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Dans le cadre du projet Science With and For Youth (SWAFY), financé par ’Union européenne,
et suite a la réception des candidatures au programme MOBIDOC - Post-Doctorants
Technopole / Dissémination / Management, 1’Agence Nationale de la Promotion de la
Recherche Scientifique a mis en place un comité spécifique chargé de 1’évaluation des dossiers
de candidature ainsi que des épreuves orales y afférentes. Sur la base des résultats de cette
évaluation et en tenant compte des capacités d’accueil des structures d’affectation, les travaux de

ce comité ont abouti a la sélection des candidats suivants :

Liste principale :

Prénom Nom Spécialité Structure
d’affectation
Maroua Boubaker Ind}lstrles_ Péle de Compétitivité de Bizerte
Agroalimentaires
Production animale et
Manel Hamdi produits agroalimentaires Pole de Compétitivité de Bizerte
d'origine animale
Mariem Hamed Sciences Biologiques Pole de Compétitivité de Gafsa
Moufida Krimi Energie Pole de Compétitivité de Gafsa
Wafa Mkadem Biotechnologie BiotechPole Sidi Thabet
. . Chimie Association Tunisienne des
Amaini Chouchaine
Technoparks
Omayma Abidi Sciences Biologiques

Sciences Agronomiques
Emna Abdellatif
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Liste d’attente® :

Prénom Nom Spécialité
Sciences Biologiques
R - et Biotechnologie
Malek Ben Zid Industries Agroalimentaires
Oumaima Grine Sciences de la Terre
Manel Fatnassi Sciences Biologiques

Les candidats inscrits sur cette liste d’attente seront retenus selon leur ordre de classement par poste, et ce,

dans le strict respect des deux conditions suivantes :

(1) la libération d’une place au sein de la liste principale des candidatures sélectionnées (désistement
de candidats, dossiers incomplets, pi¢ces fournies non conformes aux déclarations, etc.) ;

(ii) la disponibilité de la structure d’affectation ainsi que 1’adéquation du profil et de I’expérience
professionnelle du candidat avec les besoins de ladite structure.

11 est a noter que la validité de cette liste est maintenue jusqu’au ler avril 2026.
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